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” INTRODUCKO

e ““‘““Ibté_l}iiib'th'ﬁu”coduﬁicado._t uB grito de alarme, uma explesgo
de revolta que tentamos doqpoletar, um brado que #8peramcs eoprra o8 services de
morte a sul o prepare todos &qusles que sfo vitimas do actual estado de coioas
para enfileirarem unidos atrés do mey Sindicato. :
o Tem sido grande o nosaso siléncie. Porqué?

===Porque nfic somos um Sindicato sextremista.

we=Porque o agitar de ua cljua de lute poderia ser mal interpreta-
de - . _—

~ ==e=Porque tentémos, dia apés dla, deablequear ag situacles pelo la

do do consense ¢ da rasfio. : A |

Mas, tude eaﬁnrrou Ba 1nconpet8ucia.,no desleixo ¢ ma indiferencai

E, por isse, aqui estamos a anuneiar o dealbar de uma época de oon
frontos ea que, como § noase hébito, nfo esperamos dobrar & ¢orviz & ceder!

Nio podemos fasger com que este Pais ande todo bem,

Mas, pedemes fas&~1o RO nosso sector!

E havemos de consegui-1o!

Doa a quen doser!

Caia quem cair! »

£a apoati com o destino que ¢ Sindicato fdz,'aosuro da Vitéria per
que esabe ¢ conhece a massa consciente de trabalhadores que tem nas suas fileiras,

Os mesmos que fizeras as 2 saiores greves de funcicnbries phblicos
deste Pals! | :

Us mesmos que fisirmm fales ¢ protestam--~porqus sio seres pensan.
tes ¢ independentes.--mas que cliegado o dim D arrancam decididos na defesa dos

seus direites ¢ interesses!

II

HOVIMENTOS , COLOCAGOES CONCURSOS , CLASSIFICACOES E OUTROS CASOS

A Reparticlio de Torres Vedras langou hé ponce, cem a autoridade gue
lhe d& a sua magnifica acclo sindical, uma "carta aberta” sobre o caso ESCANDALQ
S0 de nunee mels serem faitss s colecacBes dow llguidadores aprovades em coneuy



.

so, ha guase dois anosi Tudo o que dizem & verdade, excepto & imérc1a s1n-

dlcal Tivémos duas reun16es preparatdrias. dos assuntos em: tlt 1o ‘com o

Dr, Elder Fernandes e ficémos & espera que se tomassem medldas concretas,

que se trabalhasse apbds uma. reunifo que haviamos de ter com o Dlrector-@e'
ral. ' ’

0 contacto .telefdnico tem sido quase didrio, E a entrevista tem
sido adiada da dia para dia, numa sucessio de desculpas arripiante! Ao fim
de vArias semanas deste jogo, em 14 deste més, foi-nos dito uma tarde gue
erapreciso um oficio do Sindicato a pedir a entrevista e¢ a marcar os assun
tos. Ent8o logo no dia seguinte ou no outro Pealizar-se-ia a entrevista,

Una hora depois desta comunicacfo o offcio era entregue., Mas hoje

ainda n8o temos a entrevista e n#o sabemos quando a teremos!!

E o tempo passa, as vagas néo s&o preenchidos, os colegas nédo sHo
promovidos, de nada serviram os novos quadros porgue tudo continua na meL,>
ma! A ‘

Recebemos ‘apenas um pianb que segﬁé em anexo-sobre os movimentos,
colocagdes e concursos. & um esbogo que tem coisas boaé; coisas mds mas que

acima de tudo, nfo tem tempo de execuc&o., Marca um inicio, que j4 est& ul-

trapassado e nada mais!Pensarf’ a Direcgdo-Geral que os funcionirios sfo e-
ternos? Que se estrgaram para nadao
Ou os reSponsavels nfo tém o sentido de respons bilidade?
Capacidade de or1entaq§o° .
Capacidddé ‘de trabalho? | . ; v_ b @ ol T g

A ser assim nfio servem! O que precisamos é gente,que queira fazer

0 PROBLEMA DA LETRA -
Todos se 1embram de que quando suspcndemos a greVe foi com a pro-
messa de criacg8o imediata de um grupo de trabalho para estudo do problema,
Como nada.ﬁais soubemos, envi&mos o seguinte oficio ao,Secretério de Estado

do Orgamento: -

- Yem este Sindicato expdr a V.Ex2 o seguinte:
lD;Como V;Exé sabe existiu .no sector das Contribui¢des e Impostos
uma greve muito prolongada e participada no decorrer dos meses
de Julho e figosto passadosy
29-0 Sindicato Suspendeu a greve apds uma laboriosa negociag&o no
Ministério do Trabalho entre a Direccdo deste Sindicato, V.Exa
e Sua Exceléncia o Ministro do Trabalho e Socretarlo .de Estado

da mesma pastay

>
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PR SRS vEias_m ey ~__parue-£:.m-on~da~perrtef

’ 7 deste SlndlCdtO a renfncia a ex1gencia do aumento imediato de
uma letra go yenqlmento de todas as categorias '"desde gque fos

se nomeada imedidtamente uma .comissfo para fazer avaliacfo de
fungBes no Ministério das Finangasﬂ}

Lo-Ficou bem frisado, por parte do Sindicato e mereceu a_concor
'dﬁnpiandos membros do governo que tal comissfo seria mesmo
para trabalhar e resolver o assﬁnto t&o depressa quanto pos-

~~sivel; v

50-Mas hoje, quase 2 meses completos passados sobre essa altu;
ra nem a comissfo comegou  a trabalhar nem h& sequer qualque%
noticis sobre a sua formagin; ST

. 60-5e o0 Sindicato se tem mantido em siléneio por tanto tempo-is
,B80 se deveu a 2 factores}

a)Sucess#o directiva dentro do Sindicato;
{T e $ S o B)Compfegnséo‘pelo momento eleit#ral, que impediria uma diﬁ
. cnsséé com o governo.quando este estaria -empemhado na cahn
panh& eleitoral.. : -
"Q-Mas agora, que os 2-prdhlema§'reféridoﬁwpertencem_ao~passg”f’:_‘
doé, e quando foi assegurada uma continuidade governativa, n
vimos relembrar o assunto. a_V.Ex2, esperando que. embora ji
um pouco tardiamente, venha honrar os compromissos assumi~
s ! dns;
88_Solicitamod uma resposta urgente a este nosso oficio, es-

~perando que prevaleca. o bom senso e que n8p sejamos arras

tados a. nmovas confrontacdes, que estfo bem longe do nosso

_querer mas que ndo recusarenos assumir,

Recebemps, agora, a seguinte resnostq, at;aveo do chefe de Gabinete
do Ministério do Trabalho: ' ' s

"Brcarrega-me Sus Txceléneia o Secretadrio de Estado do:Tra=-
balho de acusar a recepg#io do officio n® 1592/80, de 10 do més em cur
so, desse Sindicato, é& de informar V.Ex2, de que o assunto em presen
ga se encontra a ser estudado por um grupo de trabalho, criado no &m

bito do Ministério das. Finangas e do Blanot

>

E & o que sabemos. Poderiamos cstar melhor informados se a Direcc¢8o-~
Geral mantivesse o contacto qme era devido...

«
f'
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T e _____,Desde_o—dlafif&e—getembrofque«ayﬁ%*nm~vnann—<r139mmo—de—pTOu_,,,_’//—’
dutividade.-A-Direcgdo~Geral deveria ter mandado- logo—instrugdes-a todos

os chefes para apl.icar as novas normas.- Nio' ¢ Tez. Desde -0 primeiro dia

que o Sindicato alertou pa;gio facto. Foi promeﬂido qué " se ia fazer i-
- mediatamente". N&# sabemés‘ggal & esse conceitc de imedifto da D.G.C.I.
O facto & que nfov se fez. E nuns lados a distribuigfio fez-se nos moldes
novos, noutres nos antigos, O Sindicato diz:

-Que a distribuigia se deve fazer de acordo com o Becreto 54/80;

-Mas nfo acusa quem nfo o tiver feito;

-Acusa & a D.G.C.I, de imcompeténcia!

PROBLEMAS INTERNOS

A nova Direcqao teve j& duas reunides de trabalho. Ao lado dos

problemas mais instantes com que o Sindicato se .defronta, tratou-se de

estruturar-unma organlzagao«lnterna,que-permlta,uma mas.or-operacionalida- L/}

de de acgfo. i -
e 4'.‘.'

 PALAVRAS-FINAIS
Quanto falamos de "luta nfio se dssustem os -colsgas que ficam—~

logo a pensar em greve, Eiggg”nﬁo-estamoa~lé,yisto“quegas*fe¥idasﬂda al
iima ainda néo cicatrizaram. Mas h& muitas outras formas. E de todas lan
garemos m&o, se preci;o f6r Uma certe;a O Slndlcato agora, como no pas-
sado vai lutar 1ntranq1gente 8 1nflet1vclmente pelos direitos de T O D O §
os trabalhadore:. .

. tim recado para os chefes de Viseu: nfo vos respondemos-porque op;f~’i‘mgww

S———

perévamos dar“not1c1as concretaa.-ﬁas, egtamos—convos<o.

4 <

Sauda¢®es Sindicais

~A DIRTCCO,




PROGRAMAGCAO DOS MOVIMENTOS

18 FASE  INICIO-10 de Outubro 1980

10-Movimento de transferé&ncias de: Técnicos tributérios, técnicos verifi-
cadores tributédrios, técnicos do contencioso tributério, chefes de re-
partig8o de finangas de 3§'classe, adjuntos de chefe de reparticg8o de

finangas de 22 classe.

29-Promog&o dds licuidadores tributdrios e oficiais concursados para as
categorias de técnico tributdrio, técnico verificador tributdrio e
técnico do contencioso tributidrio, com colécagéo nos correspondentes
lugares vagos ou em lugares de cﬁefe de reparticfio de financas de 3a

classe ou adjunto de chefe de reparticdo de finangas de 22 classe,

3Q~Transferéncia dos liguidadores tributédrios (colocados em lugares dos

quadros) .

Lo-Colocacdo dos liquidadores tributirios supranumerdrios (da Direcgfo-

-Geral) em lugares vagds.

50-Colocagdo dos técnicos e liquidadores tributirios pertencentes ao qua

dro de supranumeririos (ex~-adidos) em lugares vagos.

69-Admissda de liquidadores tributdrios estagidrios com cologag8o em lu

gares vagos de liquidador tributédriog

23 FASE INICIO-Apés a conclusfio da 12 fase.

19 Movimento de transferéncia de:Peritos tributérios de 12 classe, peri-
tos do contencioso tributdrio de 12 classe, peritos de fiscalizacgdo
tributdria de 12 classe, chefes de repartigfio de finangas de 12 clas
se.

29-Colocaclo em lugares de chefe de renartic8o de 12 classe ou de perito
tributdrio dos actuais funcionérios, concursados para a categoria de

secretédrio de financas de 12 classe,
29-Movimentos de transferéncia det Peritos~do contencioso tributdrio de
28 classe, periteos de fiscalizag8o tributiria de 22 classe, chefes de

feparticéo de 22 classe e adjuntos de chefe de reparticdo de 12 classeﬂ

39-Colocac8o de peritos tributdrios pertencentes ao quadro de supranume~

rérios (ex-adidos) em lugares vagos,



CONCURSOS

Ordem de prioridade

19~Peritos tributdrios e chefes de repartig8o de finangas de
12 classe chefes de reparticfo de finangas de 22 classe;
supervisores tributdrios; técnicos orientadores;técnicos
economistas; liquidadores tributérios.

20-Peritos de fiscalizag8o tributdria de 12 classe; peritos
de fiscalizag#o tributiria de 22 classe; peritos do con-
tencioso tributdrio de 12 classe; peritos de contencioso
tributdrio de 22 classe; subdirectores do contencioso tri

butdrio.



