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A TODOS 0 S TRABALHADORES

I

Um breve comunicado & este, feito essencialmente para anunciar
a todos que na altima sexta-feira, dia 25, foi finalmente promulgado pelo
Presidente da Repiiblica o decreto que vai permitir a promo¢fo dos liquida-
E%: dores tributérios de 12 e categorias equivalentes.

Como tudo neste assunto, também a promulgagio foi dif{cil, exi-
giu muitas diligéncias do Sindicato e demorou mais do que é normal. Agora
é aguardar a publicaglo do decreto no Didrio da Repfiblica e, logo a seguir,
sezuiréd o movimento para publicagfo. Esperemos que nfo surjam mais atrasos
e que em breve o problema esteja finalizado.

IT

Entretanto comegam esta semana os contactos com o Ministro da
Reforma Administrativa no sentido de se estabelecer um programa para se
negociar a regulamentacgfio da Conveng&io n® 151 da 0. I. T. ( direito & ne-
gociag&o por parte dos funciondrios pfiblicos ) e as tabelas salarifis pa-
ra o anc de 1982,

O nosso Sindicato mais uma vez estard presente a tais coanversa-
— ¢Bes como integrante da Fesap, onde a Direcgio entendeu manter-se, nZo obs-
‘ tante termos sido convidados a integrar a Frente Comum, convite esse que
recusamos, embora tendo sentido satisfacfo por se verificar um degelo tas
relagBSes Intersindicais, pelo que manifestamos publicamente aos dirigentes
que tomaram essa iniciativa o nosso agradecimento.

Da evolugfio dos acontecimentos daremos conta a todos em fgturcs
oomunicados,

Saudagdes Sindicais,

A DIRECGAC
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ANEXO I

De hid muito que se vem notando uma falha na estrutura
do nosso Sindicato e que & a inexisténcia de uma bandeira que nos i-
dentifique e que seja um simbolo da nossa organizag8o e de tudo o que
ela representa como esforgo de dinamizaglio e valorizag&o das pessoas
que escolheram como modo de vida o labor neste sector da Administragélo
Paublica.

A mudanga de sede, das pequenas e acanhadas instalagBes
da Rua Ant#o Girfo para outras mais amplas e um local mais apropriado,
mais fizeram sentir a necessidade de tal simbolo, pois que ele & um
sinaX identificativo importante para quem nos procure.

Problema menor mas n%o despiciendo. Alids, se queremos
afirmar-nos, como & o nosso objectivo, como organismo plenamente acti-
vo, teremos de encarar a nossa acgfo em multiplos aspectos e actuar em
diversos quadrantes. :

Por tudo isso, resolveu a Direcgfio do Sindicato criar
uma bandeira. E para isso achou que o mais 1ldgico seria abrir um con-
curso entre os seus sbcios, estimulando, deste modo, a participac#fo de
todos na vida sindical. Para tal efeito, elaborou o seguinte regula-
mento:

10 - 0 Sindicato dos Trabalhadores da D. G. C. I. abre entre
os seus sbcios, um concurso para apresentagfo de um projecto de bandei-
ra para o 8indicato;

20 - Esse concurso & aberto pelo prazo de 30 dias, a contar
do dia seguinte ao da emiss8o deste regulamento para todos os servigos;

30 - Os trabalhadores devem vir identificados por pseuddnimo,
sendo acompanhados por carta fechada, contendo no exterior o pseuddni-
mo e no interior o verdadeiro nome e anderego do concorrente;

40 - Ao trabalho vencedor serad atribuido um prémio de S000%00;

52 - Os trabalhos apresentados serfo apreciados pela Direcg&o
na primeira reuni%o ordiniria apds a recepgfio dos trabalhos;

602 - A Direcg¢fio reserva-se o direito de n#o atribuir o prémio
se concluir que nenhum dos trabalhos apresentados reune qualidade para
o efeito;

72 - A bandeira nJo poderd, pelas suas cores e simbolos, ge-
rar confusfo com a de nenhum partido politico, qualquer que ele seja;

89 - B vedado aos membros da Direcg8o Nacional do Sindicato
concorrerem;

92 - Cada sbcio concorrente podera apresentar mais de um tra-
balho, até ao maximo de 3;

109 - Os casos omissos serdo resolvidos por deliberagfo da Di-
recgdo.
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ANEXO I

A actividade sindical que se mantem felizmente, em ponto
alto, implica a necessidade de se efectuarem também despesas importantes.

A mudanga de sede, absolutamente indispensivel & continui-
dade da nossa acglo (e quem conhece a antiga sb se espanta como foi pos-
sivel desenvolver ali a acg8o que se desenvolveu), provocou novas despe-
sas e encargos.

Felizmente as receitas normais do Sindicato v&o dando para
cumprir com a actividade normal do mesmo. Mas, ao lado desta, temos am-
bi¢Bes mais vastas de criar novos meios de auxilio aos colegas, cobrindo
dificuldades eventuais de colegas, por meio de empréstimos em caso de ur-
géncia grave e comprovada, intervindo em apoio daqueles que, injustamente
s8o alvo de processos disciplinares, e todos os que mais possam surgir e
que signifiquem apoio aos sbdcios.

Por isso, bom & que tenhamos alguns fundos disponiveis,
algumas receitas extraordinarias que nos permitam intervir em todos os
campos em que a nossa acg8o possa ser julgada util.

Um dos meios a que, tradicionalmente, as colectividades
recorrem para esse efeito & a realizag8o de sorteios. J& uma vez o fize-
mos e, agora, novamente surgimos com idéntica iniciativa, certos que vol-
tard a ter o bom acolhimento que anteriormente teve.

 um meio que tem uma grande vantagem: podermos ir buscar
dinheiro ao exterior, a pessoas estranhas ao nosso meio. Com efeito quem
é que n¥o terd duas ou trés pessoas amigas a quem possa passar uma rifa?

-

Z & capital que entra no nosso circuito sem que seja dispendido por nés.

& nds mesmos, também, n%o estamos sempre arriscando dinhei-
ro no totobola, na lotaria e em muitas outras rifas? Znt%o, se contribui-
mos para entidades estranhas, também nZo poderemos contribuir para aquilo
que & de nds todos?

Zstamos, pois, convencidos de que, por todo o lado, os co=-
legas comresponderBo0 ao nosso apelo: participem na nossa iniciativa.

C concurso obedece ao regulamento que passamos a expdr:

REGULANMIISNTO
Arto 10
Serfo emitidas 10 00C senhas numeradas de 000C a 9999; cada um no
valor de 50%00;

ArtQ 290 -
Os prémios, em namero de 3, ser8o atribuidos pelos 4 1ltimos nume-
ros da lotaria do Natal de 1981;
Artgo 30
Os prémios serfio monetdrios, nos valores, respectivamente, de:
50 000800, 25 000%0C e 15 000%$00;
ArtQ ho
0 dlrelto aos prémios prescreveri no dia 31 de Janeiro de 1952;
Arto 59
Os talaes das cadernetas enviadas para os diferentes servigos bem
como os numeros n&o vendidos deverZfo ser devolvidos, a esta Direcgfo até
ao dia 15 de Dezembro de 1981, data do correio, sem o que a dita Direcc8o
ndo se responsabilizard pelo pagamento dos prémios;
Arto 692
O produto da venda deverd acompanhar a devolugfio dos taldes, ndo
devendo, em caso algum, misturar-se com o pagamento de quotas;
AriQ 20
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Arto 7

qQualquer reclamacfo serd apreciada pela Direc¢&o do Sindicato, devendo
ser apresentada até ao dia 10 de Janeiro de 1982;

Arto 8
36 apds decorrido o periodo da reclamagZo, poderfo os prémios ser pagos,
ArtQ ¢

loda a miss8o do presente regulamento serd suprida por decisfo da Direc-
¢80 do Sindicato;

ArtQ 10

Os membros da Direcgfo Nacional, mesmo que comprem bilhetes, nZo terfo
direito a prémio.



