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A TODOS 0S TRABALHADORES: LN
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- Solugﬁo negociada para a transig3o dos técnicos verificadores de 32 classe:
~ Os técnicos verificadores de 32 classe com mais de 3 anos de servigo transie
tam para a categoria de inspectores tributdrios.
Os restantes passam & categoria de verificadores tributdrios.

A nossa cedéncia neste ponto assentou no principio que a totalidade dos #c
nicos verificadores de 3% classe, na altura da entrada em vigor da reestrutu
raglo terd mais de 3 anos de servigo).

2% ~ Aceite a nossa proposta de eliminagHo de situagBes especiais para funciondrif
aprovados em concursos que jd perderam a validade,

39 Regeitada a nossa proposta no sentido de dar possibilidade aos aspirantes do

quadro do S.P.F.T. e todos os outros que estHo a exercer fungBes de fiscali-

zag#®o hd mais de 3 anos de entrarem para o novo quadro do S,F.T.; mediante um

curso especial a reallzar rara o efeito.

(Esta proposta serd novamente apresentada nas negociagBeg que se seguirfo a

<:. nivel superlor, desde que os trabalhadores se pronunciem no sendido favordvd
* e um ndnéro que Justifique esse procedlmento)
49 ~ Técnicos Reverificadores - DisposicgHo. Negociada

Os técnicos reverificadores transitam para a categoria de inspector técnico
tributdério de 12 classe, Provisdriamente exercer®o o cargo de inspector téc-
nico tributédrio chefe no desempenho das fungBes de supervisor dos servigos
Centrais. SS apds frequéncia e aprovag8o num dos dois primeiros cursos de ad
mlnlstragao tributdria poder®o ser nomeados deflnltmvamente inspecd&or técnico
tributdrio chefe, ou exercer outras funcg@es.
Os técnicos reverificadores pertencentes ao quadro de pessoal da D.S.P.0.pO
dem transitar para a categoria de perito tributdrio - 22 escal%o no desempe-
nho de fungBes de chefe de divis#®o, director de finangas adjuntog ou supervi
sor, ou ainda, desde que o requeiram no prazo de 30 dias para a categoria de
1nspector tributdrio chefe, nas condigBes anteriormente referidas,
59 ~ Técnicos informadores: = DisposicBes Negociadas

Os técnicos informadores de 12 e 22 classes transitam, respectivamente, para
a categoria de perito tributdrio 12 e 2° escalﬁes, nantendo~se no desempenho
das mesmas fungBes ou nas correspondentes que vierem a ser criadas em facedo
que vier a ser defenido na organica da D.G.C.I.

(; 62 - Alteracfo aceite
Os escrivies de 22 classe transitam para a categoria de escritv®o,podendo os
gue desempenham fungBes nos Tribunais Fiscais hd mais de 3 anos ser admitidos
ao curso de promog¥Ho para a categoria de chefe de sec¢¥o dos tribunais.Os es
crivdes de 22 classe nas condigBes anteriores que estiverem a exercer fung8&
de chefe de secgfo, contlnuagao provisdériamente no seu desempenho, 0 que se
tornard definitivo apos a aprovag®o no curso VII. Regressarfio a sua efectiva
categoria se n#8o obtiverem aprovagdo nos dois primeiros cursos a realizar pa
ra o efeito.

T2 -~ Alterac8o Regeitadas

Os actuais aspirantes que prestam servigo na D.S.P.0O.. hd mais de um ano po-
den ser nomeados secretdrios administrativos - 22 escalZo, desde que tenham
mais de 3 anos na categoria. Caso contrdrio passar3o & categoria de secretd-
rio administrativo -~ 12 escal®fio e transitarZo para o segundo & medida que se
foren verificando as duas condigBes.
(Motlvo da regeig#o: igual tratamento aos outros aspirantes, ou seja a exi -~

\ géncia de um curso para a passagem do 12 ao 22 escal¥o, tendo a D.S.P.O., mno
dificado a redacg#o inicial para:

’ "Os actuais aspirantes que prestam servigo na D,S.P.0, hd mais de 1 ano po -
dem ser nomeados secretdrios administrativos - 12 escalZo. A medida que fize
rem 3 anos de servigo e obtiverem aprovag#o em curso especifico transitam pa
ra o segundo escalZo",

NOTA : No que respeita & transig#o destes funciondrios, faremos, nas negocia
¢8es que vHo seguir a mesma reivindicagBo que jd referimos para os outros.
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Alteragﬁes aceltes-

Se por V1rtude do diploma que aprovou a reestruturagfo das carreiras 0s qua_
drus de qualquer servigo ficarem excedidos, aplicar-se~-%o as seguintes re-
gras: i

12 - Se na localidade existirem servigos onde caibam as unidades exce-
dentes, serfio para estes transferides, com respeito pelas priori-
dadess

28 - Se na localidade n¥o existirem outros servigos ou, embora existan,
neles n#o couberem as unidades exeedentes, manter-se¥o estas nos
mesmos-locais de trabalhegdconsiderando-se, para o efeito, o qua=
dro transitdriamente alterado em conformidade; e

32 -~ As normas referidas nos numeros anteriores sHo aplicdveis a todos
os pedidos de transferéncia feitos até ao dia 10 do trimestre® an-
terior Aquele em que a reestruturacfo entrar em vigor, desde que
o quadro anterior comportasse o funciondrio requerente,

Os funciondrios do Quadro Geral de Adidos, destacados ou requisi-
tados, n#o s#o considerados na reestruturagfo porque vai ser cons
titufdo um quadro paralelo, segundo projecto de Decreto-Lei jd e=
laborado, o qual vai ser posto & apreciag®o dos Trabalhadores pa-
ra se pronunciarem sobre as medidas propostase.

Na oportunidade faremos divulgag8io das respectivas normas.-

Durante os trés primeiros anos, contados da entrada em vigor do diploma qie
aprovar a reestruturag¥o das cerreiras, poderd o Ministro das Finangas au-
torizar a admiss®o aos cursos de promogZo previstos no mesmo diploma e e =~
fectuar promogBes com dispensa das condigBes normalmente exigidas para u e
feito. 2 |

102 <Enquarto néo se dispuser de informagBes elaboradas para 1ntegra1 cumprlmen

112~

to do diploma que aprovar a reestruturag3o das carreiras, poderd o Direc -
tor-Geral estabelecer esquemas que substituam, ouvidos os representantes
dos trabalhadores,

Quando o numero de candidatos aprovados n%o seja subBiciente para o preen -
chimento das vagas que ocorreren durante o prazo de validade das listas ou
n¥o hajam individios em condigBes de serem promovidos, o Ministro das Fi -

- nangas poderd dispensar a condigZo do minimo de tempo.
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Todas as 1nformagﬁes sobre o mérito dos funciondrios referidas no preéente
projecto, ser¥o elaboradas segundo normas a estabelecer com a audidncia dbs
representantes dos Trabalhadores.,

0 cargo de chefe de servigos pode ser exercido, interinamente, enquanto os
lugares n#o forem preechidos nos termos normais, por peritos tributdrios,
ou técnicos tributdrios de harmonia com as normas a definir oportunamente.

£ HOUVER DISCORDANCIA POR PARTE DOS TRABALHADORES SOBRE ALGUNS. PONTOS A-
CEITES OU NEGOCIADOS DEVERAO COMUNICAR A ESTE SECRETARIADO POR VIA TELEGRA
FICA, DE FORMA A SER CONSIDERADA NO DECORRER DAS NEGOCIAGOES.

SETUBAL e DIRECGAO DE FINANGAS, aos dezoito dias do m&s de Julho do ano dé 1977
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