Pk a ) indicato dos Trabalhadores da
Dareccﬁmﬁemﬁ dae @@3&%@&%%30@@@ 2
Impostos

Cemuniocado u® 32/80
_ 10/7/80
& TOBOS OS TRABALBABORILS

o] ﬁlfino comunicado timha ramtidc usa expectative do 8xzito. Bste
comtinua & mauté-la, mes com outra perspectiva -a de que 2 nessa tprga -

(porque & mesea raslie redobrou) comseguird aguile gue & acssa boa-veatade
de segociar o de dialogar nfie hé maneira de cemesguir.

Agera nfic nos acuse a Administraglie de isto e daquilo! Nés fizee
mos tede o po;sivol pare defomder ow intsresses dos Trabalkadeves sen Bro
vocar paralisacles, shogues dolere3ss para 2ds ¢ pera og contribuintea, om
sums, para o Pais,

» Hojo, cemcluimecs que, para ads, plblice o Pale, ainda sexis picr
g® nfle lutassemos. Se nfe ¢ fizermes centimvari s haver injustigas centwa :
n&u, contisuarfie & dagradar«ua 68 zerviges, &ﬁa haveré equidade mep Bare

28s nem pars a Naglo me sov cemjunts,

068 PACTOS

Os cemtactos o teatatives de comtacte da Direcgfie cem os Grgfies

de poder tém sido desgastantes, mbramgends nic 25 a nessa Birecqlie-Geral
come tasblm a Secretaria de Estade de Organente o a Seepataria de Estade
da Referma Administrativa ¢ seus téeniees, .
E, até sgora, mada podeves gurantir do pesitive. Sonlle, voismes:
18.««0 Pirector-Geral diz aus, se a Fortaria da reelaseitiegqﬁo des cenasg
ikes fiscais nfe sair atd ec prizime dla 15, nle pederf ser aplicada
senllo depeis.do perfede de férias:

2f--=Na Seoretaria de Estade da Refeorme Aduinistrative recomhocen que few

B2os ultrapasuudoa,per cutrea departamentos mas plfen objooq!ol(tauts



& alteracdo das acessbérias como & subida de letra;
392---0 Secretlrio de Estado d¢ Orcamento garantiu-nos hue 22 feira,

dia 7, nos daria um calendirio de actuagdo para a saida dos di
plomas, Porém, sb dia 9, a melhor informag&o que obtivemés foi.
a de que em 14 sé haveria de realizar uma reuniﬁo entre o*Sé;
cretdrio de Estado do Orcamento e a D.G.C.I., parakver como se
haviam de ultrapassar os cbstéculos levantados pela B.E.R.A."
(informagfio do gabinete do S.E.0.);

40---Todavia, na Reforma Administrativa dizem que tém prazo legal
até ao dia 18 para dar o parecer; -

5Q=~=A D.G.C.I. tem enviado tudo a Reforma Administrativa pelo cor-
reio normal, provocando imensos atrazos, quando a entrega pode
ria ser feita 'em m&o’ poupando muitos dias;

60---Alguns técnicos responsdveis j& nos disseram que s6 sob pressédo

as coisas poderfo ter um tratamento rédpido e eficaz.

P AS CONCLUSUOES

-

el el S ]

19--~H4 quem queira fazer andar tudo .elo contréario, também ha quem
queira protelar, contantb, certamente, com os periodos e fb.s°
rias eleitoral e pés-eleitoral, para nada se fazer efectiva-
mente; i

29---Em cada més que passa os funcionirios estdo a perder entre um

. minimo de 2 500{00 a um miximo de 6 500$00, aproximadamente;
39---Mas o prejuizo para a Administragfo serd muito maior se se con
frontar com a nossa forga; |

4ow.-0s trabalhadores votaram greve. A Assembleia Geral decretou-a
para 23/6;

50---A Direcg8o, tendo acreditado na possibilidade de tudo se resol
ver pacificamente, tentou negociar ainda e renunciou a greve
que j& tinha marcado; ¥

69---Mas, perante protelamentos sucessivos, concluimos que eles e-.
quivalem a uma negativa né pré%ica. Obviamos a elas, por isso,

con a nossa acgéo,

0 QU E PRETENDEMOS

19---A assinatura imsdiata e envio bara promulgac&o do diploma de
reestruturacgéie dos servigos distritais e locais, com as res

pectivas correcgBes ao Decreto n? 12/79;
29---A saida imediata da portaria ce reclassificac8o das reparti-

¢Bes, com os quadros respectivos actualizados,



PARA QUE ISTO PROPORCIONE:

~Reposig8o da justiga na revalorizacgfio profissional que
ponha de novo os trabalhadores da D.G.C.I. ao nivel de
outros departamentos do nosso préprio Ministério;

~CondigBes de trabalho para desempenharmos a nossa fun-
G8o condiznamente e Servirmos o pfiblico da melhor for-

ma, designadamente a instalagdo efectiva /e "nEo 86 no pa-

Bel@,de todas as novas Reparticdes de Flnanqas.

QUANDO DESTS TIREMOS

Somente quando as condig¢Bes acima expostas estiverem

integralmente cumpridas,

QU AL O NOSSO CALEN DERIO?

0 pré-aviso de freve serd entregue no dia 15,
A preve desenrolar-se-é, indefinidamente, a partir do

proéximo dia 2l.~Com o que contamos:

™~ Com a camaradagem e entreajuda de todos os deleprados,

— Com a colaboracéio dinimica e catalizadora de todag as
Comissdes Distritais.

- Com a aderéncia de todos os trabalhadores, que quere-
r8o n#o sb defender 08 seus interesses materiais e profis-
sionais, mas também mostrar o seu brio, a sua coeréncia e
provaroagi§_gpa vez!=-que nfo consentem ser tratados com a _
falta de considerac8o e dignidade que serenamente -sabem me-

recer,

A GUERRA DOS NOSSOS DIREITOS ® NOSSA;

VAMOS VENCE-LA,

Saudag¢Bes Sindicais

NN A DIRECGHO,




