CRGI\N!Z&CAO SINDICAL DO§ TRABALHADORES DA DIREC.QAO-GERAL DAS CONTRIBUICOES E [MPOSTOS
COMISSAD COCRDENADORA CENTRAL .
SECRETARIAD0 (Direcgdo de Finangas Je Setital)
) COFUNICADO N2, 3/76- 28-1-1976
S COMISSCES DISTRITAIS:

Para que essa Comissd promuve a divulgaglo em “odos os servigos desse Distrito, de forma a que os trabalhadores estejam ao corven-
te do estado dos varios problemas que nos afectam, informamos:
[~ DIUTLRNIDACES-REMINERAGCES ACESSCRIAS
' Realizou-se ontem uma reunidio inter-Ministérin, para analise e definicdo das medidas a temar, face o problema em evidéncia. Preser-
tes, além da rossa delegaglio, as da Fazenda Plblica, Contabilidade Peblica, A.D.S.E., Tribunal de Contas e Alfindegas.
Estudado o assunto e as suas implicagies 1med1aias foi decidido aprovar um trabalho elaborado pela Contabilidade Piblica e apresen-
ta-lo & consideragdo do Senhor Ministro das Fmangas acorrpanhado de uma sintese em que se reivindicam as solugGes convenientes, . Cessa

sintese ser-lpes-3, oportunamente, enviada ume cipia,

| FROFOGAD 0OS ASPIRANTES

Do Director do Servigo de Pessoal e Organizagdo, recebeu esta Comissdo a proposta de solugdo para 3 promogdo dos aspirantes, bem co-
mo 0 projecto de plano de implantagfio da mesma, de que enviaremos uma fotowpia logo que possivel,

Para uma e outro chamamos a atengdo dos trabalhadores interessados e pedimos a colaboragdo dessa Comissdo, no sentido de ausculfar
a opinido dos aspirantes desse Distrito, enviando-nos as respectivas conclusdes, som referéncia expressa do nimero que se pronunciou so-
bre cada uma, a fim de ser conseguida a solugdo que interessa & maioria,

b1~ INFORMAQOES

0 Director do Servigo de Pessoal e Organizagio, pel oficio n%.619, de 26 do corrente, informou esta Coniss3o:

a)-0 projecto de d*plema referente 3 integragio dos aspirantes e escriturdrios provisdrios nos quadros do pessoal, elaborado pela D.S.P.0.,
mereceu o acordo do Ministro das Finangas e da Direcgdo-Geral da Fungdio Piblica. encontrando-se para aprovagdo do Consetho de Hinistros.
b)-Pela D,S.P.0. foi apresentado a0 Subsecretario de Estado do Orgamento um projecto de portaria, no qual se prevé que os funcionarios da
D G.C, 1. que se Ticerafem em Direitn, Economia cu Finangas possam transitar para Tugares de técnico~juristas ou técnico-economistas, sem
que tenham de submeter-se ao concurso documental previsto na Organizagio da Direcgio-Geral.

c)}-EstZo a ser elaboradas as listas referentes 3 passagem dos escriturdrios s categorias de asrirantes ou 3.oficial, a fim de serem pu-
blicadas no Diario do Govérno, bem oamo as r‘e}ativas aos aspirantes que pediram a realizagdo do exame de equivaléncia; e

d)-A D.S.P.0. pensa apresentar, até final de 'evereiro ou meados de Maryo, um plano de reestruturagfo das carreiras, designadamente dn
pessoal afecto ao quadro técnico de adninistrago fiscal, bem como do pessoal do S.P.F.1.

{V-CONTRATAGAD DE PESSOAL ESTRANKO AO QUADRO DA D.G.C.1.

Chamanos a atengfo dessa Comissio para o Decreto-Lei n®.66/76, de 24 do corrente, parecendo-nos conveniente una anlise profunda
do seu articulado, de forma a acautelarros possiveis influéncias nas promogdes dos actuais elementos do quadro da D.G.C.I.

ks conclusBes obtidas deverdo ser canalizadas para esta Comissdo, de forma a ser possivel uma apreciagdo global das opinido cos
trabalhadores.,

V-REIVINDICAGOES DOS T.V. DE SETOBAL E \/ISEU-

Egta Comissdo estd acompanhando a evolugdo das respectivas rivindicagdes, gle mereceram o apoio da maioria dos trabalhadores visa-
Jos e a atengdo do Director do S.P, 0. Na oportunidade daremos conta dos resultados obtidos.

SAUDAGOES SINDICAIS

Pel 'A roM ISSAJ COOROENADORA CENTRAL,
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