B Findicato dos Trabalhadores da
Dxreccao~Geral das Centrnbuncoes e
Rua Antdo Glrao, 91 = 19, imPOStQS ’ Comunlcado n? 3/79, em

SETUBAL TEL. 29917 26/1/79

Pontuv Unico

Desfle h& muito que o Sindicato vem tendc tremendas dificuldades na obtencgdo de
informagdes, em entabular didlogo com as entidades responsdveis, quer por recusa de
informagBes ou entrevistas quer por alterag8o constante de critérios ou opinides,com
a negagéo despudorada do que tinha sido afirmado dias antes,

A medifia que o tempo decorre tém sido maiores essas dificuldades, até porque jul
gamos que hé& entidades que -ainda nfio digeriram o &xito da greve de 30 e 31 de Outu-_

(piﬁo, altura em que cometeram um grosseiro erro de célculo, pouco abonatbrio da posi-
¢do que ocupam, \

Vamos analisar certos pontos controversos, derivados do Decreto-Lei 363/78 e his
toriar as principais diligéncias feitas ® seus resultados. .

Em primeiro lugar, desde hi muito tempo que se pensa que a reestruturaqéo produ-~
zird efeitos a partir do dia 1 do més em que fosse publicado o Decreto-Lei. Em prin-
cipio eram TODOS os efeitos., E essa garantia vem de longa data. Nas vésperas da gre-
ve de Junho, que nfo se chegou a realizar, o Director-Geral deu-nos um texto assina-
do por ele, entdio divulgado por ndés, em que dizia:

"A REESTRUTURAGAO TERL EFEITOS A PARTIR DO INICIO DO MES EM QUE FOR APROVADAM,

Essa frase foi escrita depois de uma entrevista em que exigimos isso mesmc, consider: :.

rando como efeitos é'retroactividade dos vencimentos, a antiguidade nas categorias e
élcontagem de prazos.

Ingenuamente, com mégua o confessamos, n&o pensémos que se pudesse desdizer aqui
1. gque tinha sido-trgtado com homens responséveis. .

Durante todo o periodo em que o Decreto-Lei esteve para ser publicado sempre nos
-disseram que assim era, semﬁre nos mostrgram esse artigo (que v?io a ser o artQ. 450
do Decreto-Lei) dizendo que era guest8o assente que os efeitos da Reestruturacgfo se-
riam contados do dia 1 .do més em que fosse publicado.o Decreto-Lei. Isso foi dito o
por exemplo, pelo Director-Geral em 29 de Junho, pelo Dr. Elder Fernandes, em 27 de
Agosto, pelo mesmo em 26 de Outubro. '

O Decreto-Lei foi publicado em 28 de Novembro. Tomimos como assente que a partir
do dia 1 de Novembro se aprtavam os prazos para a saida do Decreto Regulamentar, que
estariamos a ganhar pelas novas categorias desde a mesma data.

Em 14 de Dezembro foi levantada a primeira dfivida. Foi-nos dito (Director-Geral
e Dr. Elder) que era preciso gue o Decreto Regulamentar contivesse um preceito espe

cifico para contemplar os retroactivos. Esse problema teria de ser abordado com a

o
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Secretaria de Estado da Administracdo Pablica. Tendo nbs perguntadé, -ertdo, qual o

efeito do artQ. 450, respondeu;nos o Director-Geral QUE ERA PARA CONTAGEM DE PRAZOS.

Em 5 de Janeiro, tomémos novo contacto com o Dr. Elder. De novo foi afirmado que
a questfo dos retroactivos ainda néo fdra abordada com a S.E.A.P, Que o pior era a
falta de dinheiro. Que o artQ. 45Q. era para os prazos.

Em 16 de Janeiro, a mesma entidade afirmou que o artQ. 450, ndo servia para a
contagem de prazos(!!! ?).

Agora - e © oficio para os servigos do D.G, com a data de 22de Janeiro confirma-
-0 - o prazo contar-se-ia da data de entrada em vigor do D.L. que seria 5 dias apbds
a publicag8o. Acabaria em 3 de Margo.

E isto embora, na citada entrevista de 5 de Janeiro, tivesse sido afirmado que

"ijam-se ultimar os trabalhos para entregar o texto ao Ministro das Financas a 20 de

Janeiro para permitir a publicacdo em 29".

Com base nesta i#xformagio envidmos, em 10 de Janeiro, os oficios que a seguir se

‘transcrevem, o primeiro ao Ministro das Finangas e o segundo ao Director-Geral:
: 1) \
"Estando em curso os trabalhos finais do Decreto Regulamentar referen/

te 3 Reestruturacfo de Servigos e Carreiras da Direcgio-Geral das Contribuigdes
e Impostos, decreto esse que, por 1mperat1vo do Decreto-Lei no. 363/78, de 28 de
Novembro, hé-de ser publicado até ao dia 29 do corrente més, vimos solicitar uma
entrevista com V. Ex2., a realizar no principio da semana que se inicia em 22 do
corrente, a fim de se anallsarem certos pontos do dito decreto.

A data em que pedimos a citada entrevista filia-se no- facto de termos
sido informados pela Dlrecgao-Geral das Contribui¢Bes e Impostos que © projecto
do Decreto seré apresentado a V. Ex2. no proximo dia 20." |

" ‘ 2)
"Tendo este Sindicato s1do informado de que na corrente semana deverdo
" terminar as negociacg®es entre essa Dlrecgao-Geral e a da Fung8o Publica e que na
proxima semana seréd redigida a versdo definitiva do Decreto Regulamentar sob Qa
?eestruturaqéo a entregar ao Ministro das ¥inancas e Plano, vem este Sindicato
afirmar o seu desejo de que lhé seja fornecido, dia a dia, cbpia de texto defi-
nitivo, a medlda que fdr sendo elaborado e escrito. '

A Dlrecgao deste Sindicato ‘refuta tal medida absolutamente 1ndlspensa
vel para que possa anallsar correctamente as medidas propostas, em tempo de as
discutir com quem de direito antes de o Decreto ser enviado para publicacgéo, por
forga do estatuido ho Decreto-Lei nQ. 363/78, terd de ser efectuada até 29 do

corrente,"

O primeiro oficio foi respondido com 2 marcag8o de uma entrevista com um acessSor
no dia 24. O segundo nunca foi respondido. .

Perante boatos .surgidos, perante a auséncia de informagio, forcimos uma entrevis
ta com o D.G. a 2k, ‘
‘ = Entrevista que nfo adiantou nada. Em que o D.G. se recusou a fornecer gquaisquer
clementos que nfo fosse a confirmagéo da data de 3 de Margo. Que se recusou a defi-

nir qual a sua posig&o quanto a retroactivos. Que nada esclareceu quanto a davidas



quanto a outros .pontos.

Como nada esclareceu o citado acessor do Secretlrio de Estado, que, normalmente

serve apenas para manobras de divers&o.

A dnica coisa que podememos considerar positiva foil o facto de o Director-Geral
ter garantido que na segunda-feira (29) nos entregaria a parte do texto que vai ser
entregue ao Ministro na sua forma definitiva. Por ai poderemos comecar a ver se fo-
ram ou n8o contempladas as op¢des por nds consideradas fundamentais e que a Adminis

tragdo h& muito conhece.

TRABALHADORES DOS IMPOSTOS

A Direcgfio do Sindicato CONTINUA A ENTENDER que a lei foi violada. Usem os arti-

ficics que usarem a realidade & que o artQ. 450, diz:

"Arto, 450,
"(Entrada em vigor)"

"... produz zfeitos a partir do inicio do més da sua publicacdo."

Como materialmente jé nSo ‘& possivel impor a saida dentro do prazo legal, como
ndo seremos prejudicados se os restantes efeitos remontarem ao inicio de Novembro ,
nfo seguiremos o impulso quase instintivo que sentimos perante o atropelo a lei.da
parte de quem mais devia cumpri-la declarando greve imediatamente mas com a condig&o
de: :
A 1 - OS VEWCIMENTOS E A ANTIGUIDADE SEREM DTSDE 1 D& NOVEMBRO

< = Nos serem fornecidos os textos na data prevista
3 - ELES NAO CONTRARIAREM OS PRINCIPICS BASICOS QUE TEM SIDO DEFENDI-
DOS POR NOS

4 - N3o haver nem mais um dia de protelagdo de prazos.

Este &€ o limite. O limite que a Direcg&o nfic vai deixar ultrapassar. O Limite
que os trabalhadores terZo de defender,

Acabaram-se 0s enganos e os subterflgios. Daqui para a frente teremos de dar res
posta imediata a todas as acgdes negativas.

Os trabalhadores das contribuicBdes e impostos tém de se CONSIDERAR MOBILIZADOS

e em estado de alerta de huje até ao dia em que saia o Pecreto Regulamentar.

épelamos para as comissdes distritais que incentivem todos os delegados. Para

que estes incentivem todos os trabalhadores., TODOS NUM SO, que & o interesse de to-

dos que estd em jogo. O éxii~ de 30 e 31 de Outubro tem due ser pequeno em face da
goterminagdo actual.

N&o queremos mais traigBes. Queremos os nossos direitos respeitndos. Aleaung
-emos, se preciso fbor.

Os funcionirios da D.G.C.I. T%H ¥ MUITAS ARMAS NAS SUAS

M KOS . Ush-la-emos todos, se unecessério.

—======

N&o queremos a luta pela luta, mas saberemos impdr a nossa firmeza e querer.
2 -
E fundamental que a Administracgdo saiba que, de uma vez para sempre, nos &0 cn
caramos estes assuntos cpm Jeviandade mas guardnando dizemos que queremos,

QUERENOS MESMO.



EM

TEMPO:

CONTAMOS CONTIGO, TRABALHADOR.

CONTA COM A DmﬁE@Q@OC DO TEU SINDICATO.

Setfibal, 26 de Janeiro de 1979

A DIRECCGCAO
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Quanto & discussdo que tem decorrido entre a nossa Direcg&o-
-Geral e a SEAP sabemos que tem havido pontos de discbrdia
mas ndo com certeza quais ou quais as solugBes apontadas.

Que a SEAP diz que eticamente n8c nos deve dar informacdes..




