mdncato dos Trabalhadores da
D1reccao-Geral das Contnbuncoes e

SEDE: R. Ant&o Girflo 91-1Q1mpostos

Telef.29917---SETUBAL COMUNICADO Ne 17/81

1o/4/81
AT 0D0OS 08 TEABALH_ADORES

Se antepiormente aos iltimos acontecimentos, a disposigfo de luta ji
era a dominante nas Contribui¢des e Impostos, ela seré‘hoj¢ muito maior, em

seguida a apresentag8ic dos projectos governamentais e as declaragdes insul-
| tuosas, falsas e caluniosas do Ministro da RA na televisfo.
1 (‘ : R onda de indignac&o que neste momento varre todo 6 funcionalismo do
pais inteiro, n#o podemos ficar alheios e temos de prosseguir firmemente na
L,defesa dos nossos interesses e direitos. -
A FESAP decidiu partir para novas formaﬂ de lutf as quais a Direccgélo
deste Sindicato decidiu aderir inteiramente. Enunciamo-las: '
10~ Greve no dia 16 (Quiita-feira);
20- Plenérios de trabalhadores dias 14 e 15 as noras de servigo;
30~ Trabalhar com a observincia de todas as formalidades legais a
partir de dia 13 e por tempo indefinido-
~ ho- Interpor recurso contra o Governo junto da OIT e Internacional
de Serxlqo Publlco contra o n8o cumprlmento da Convencao nfl151;
50~ Manter o estudo de possivel enduregimento ¢e.formas de luta
(; . ainda mais avangadas, inclusive greve sectorialg
62- Bloqueamento dos servigos superiores com pedidos de fornecimen-
to de dados. /

;. A Direcgfo do Sindicato, por sua vez, em reunifio extraordindria, além
, ,de tragar as linhas de concretizaqao dos objectivos enunciados decidiu que:

1Q- Era ligitimo e tinha cobertura sindical os Socios deste sindlca
to aderirem & greve dos dias 1k .e 15 decretada pelos sindicatos
da outra frente; '
20~ N&o marcar esses dias como de greve (deixando & liberdade indi-
vidual de cada um aderir ou nfo) pela necessidade de nélo exaurir
os trabalhadores em vista de lutas futuras e pela necessidade de
realizar os @itos plendrios para debate e esclarecimento da nossa

situacéo;
Relativamente aos pontos 292 e 30 da luta a desenvolver prestamos, segui

damente, algumas informagBes:



)

® :
&

0s plentries devem sar ya deg -esuade e medelg anexe a este coauliog
do. Qulqnor caso de indeferimsnto deve ser logo comunicade & Direcqllo do Sindica
tos , :
~ Nessesa plonlrion dcvou os trabalhndorol debater essencialmente as se~
guintes quootbo::

a)Quostlo das remuneraqaes acessdrias. Quanto perdemos? Que formas io
luta novas poderfio ser adopta&as? Quais as conseqn&nciaa do corte das
acessSrias para a rentabilidade dos serv198a1 Lovantauonto de lGOllG
rias em outros departamentos. :

b)Auiliso dos Gltimos comunicados da Direcglio. Quo ilag8es se podo. ti
rar deles? Que sugestaas se poderfio fazer 4 Direcclio?

c)A situaqlo do nosso cgderno Reiviudieativo do ano anterior, Quai..
dontre as coisas que nfio foram obtidas slo rrioritirias? Daquilo que
foi obtido, quer na reestruturaglio quer no 54/80, o que 6 que nfo tee
sido cumprido? Que sugestBes se podem fazer a Dirocclo do stuleuto?

d)Quo pensan da actual situaglio sindical? Acham Gtil a actual alianga
~com os outros 31ndicntos da FESAP?. Achau—ﬁtoin outrop contacto- para 50
defesa das acess&r;aa?

PONTO 32 DO ESQUEMA DE_LUTA

- Para execuc!o deste ponto, devem os colegas.

l1Q-Previlegiar as relaqbos com o pﬁbl;co. Deven-se pase;r todas as ¢32
tid8es que estfio em atrazo, fazer as anulagdes of;ciosaa que estive -
ram para efectuar, atender critericsamente o publicc. informando=d
bem de todas as disposiqbea legais aplicéveis aos casos apresentadas,
resolvendo todos os assunns referentes a processos do‘reclanaqlo ®
R t{tulos de anulagHio. v g ?
29-Todos os restantes servigos devenm sef cxocutados com o mbximo de pot
feiglio, sendo tudo eonferido, sendo verificada a legalidado de todos
os actos praticadoa, sondo podidos hiorarquicamonte todos os csclaro
cimentos que cada um ontonder, pedinde conBirmaclio p@r escrito de
todas as grdons dadas sobre cuja lo;nlidado haja alguma dfvida, por
sener que seja.
)ﬂ-biltribuir aos contribuintes o comunicado & populaolo que vos serd
enviado no préximo dia e esclarecer dos motivos que nos levas a luter.
CONCLUSXO
R afrunta que sofremos tém de ser reparadal Os nossos nteressta,; ohe

"yidn decente para nbs ¢ para os nossos familiares tém de ser defendidos!

v A Direcglio do Sindicato apela para'o contributo do todos, para que & l‘O
olio ) greve seja ainda maior do que no dia 3. Todos temos os mesmos interesses, qg
€U tefne = B0 Qignidads, tvdos devemo® tlugsro



Como dizemos acima, embora a nossa greve seja a de dia 16, nlio
cortamos possibilidades aos muitos dos nossos sbcios que desejam aderir
& greve em 14 e 15 e por isso pedimos a todos os locais de trabalho onde

se verifique a hipbtese, que nos comuniquem o nimero de trabalhadores em

greve.

COM FORGA, COM CORAGEM!
TODOS EM LUTA!
CONTRA O MINISTRO QUE NOS INSULTOU

E MENTIU

QA
Saudag¢8es Sindicais

A DIRECGXO,
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= S indicato dos Trabalhadores da
Dnreccao-Geral das Contribuic cOes e
lmpostos

ExQ Sr. Director de Finangas de.}...........................

ExQ Sr. Chefe da Repartiqio de Finanqas A€eoseesoisesssccssonssesses

Vem o'representante do Sindicato dos Trabslhadores da
Direcglo-Geral das COntrlbuicbes e Impostos solicitar a V.Ex2 a rea-

lizag8o de 2 plenfirios de trabalhadores, a efectuar nos dias 14 e 15
do corrente maa neste serviqo, entre as 10h e as 12,30h e aff 1kh e as
17h, comprometendo-se os trabalhadores a, nfo abstéhte a realizacé8o
de dito plendrio assegurar.o entendimento do pblibo em todos os ca=-
sos urgentes.

Este pedidO‘é feito nos termos do despacho de Sua Exce
léncia o Ministro da Reforma Administrativa, de 7-4-78, sendo as ho-
ras pedidas de ﬂeduzirAAs 15 horas anuais que‘o citado despacho conce

de a cada local de trabalho.
B n
. f

o;olootooo;;.ooo;ooooooo0,13 de Ahril de 1981

0 Delegado Sindical em seu representante'
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