ORGANIZAGAO SINDICAL DOS TRABALHADORES DA DIRECGAO-GERAL DAS CONTRIBUIGOES E
IMPOSTOS

SECRETARIADO (DirecgHo de Finangas de Setdbal)
COMUNICADO N° 15/76, de 7/10

Tem este comunicado a finalidade de dar a conhecer aos trabalhadores da
L:sG.CoI. a situag8o actual da nossa via sindical, desde o nosso dltimo comﬁnicado?
de 16 de Julho. ‘ ..

Aguardou-se o cumprimento dos n@s 3 é 4 do referido comunicado por parte das
comissUes distritais e concelhias e 1émenta—se que até & presente data algumas co-
miss®es n¥o tenham dado cabal cumprimento ao que se lhes pediu.

E certo que neste intervalo se meteram as férias da maioria dos- trabalhado--
res e os préprios elementos do secretariado gozaram-nas em Agosto. Aconteceu, tam-
bém, que em principios desse més um dos elementos do secretariado-~Rui de Mendon:-
(A ¢a Luz—--foli acometido de um enfarto de miocdrdio, que o impossibilita de trabalhar

durante cerca de quatro meses. A sadde do outro elemento também tem sida.um pouco
precdria, pois desde o principio de julho que, embofa néo esteja com parte de deen
te, anda em tratamento médico a uma pertinaz doenga. To@avié, néo obstahte estes
contratempos, tem-se procurado dar sa}isfagﬁo 3s exigéncias mais preméﬁﬁéé,'insis~
tindo junto das ccmiss®es supra citadas para satisfag8o do que foi soiici%ado na
comunicado n? 14, ” :

Assim, o ponto da situagl8o é o seguinte:

I-REESTRUTURAGAO DE SERVIGOS DA D.G.CeI. E NOVAS CARREIRAS

Em consequéncia do que foi aprovado ro plendrio de Leiria, e constante dc
n08sn comunicado n@ 12/75, de 24 de Maio, foi este secretariado convocado pela
fdministrag8o para negociagBes sobre o projecto elaborado pela Comiss&o Pré~Sin-

<;:icato do distrito de Beja. Bssas negociaglies tiveram infcio no passado dia 22 do
Setembro e foram interrompidas no final do mesmo més. Por parte do secretariado
estiveram presentes Hintze Franco, apoiado pelos colegas Anténio Eduarde Mendes
Belo Panelas, José Pereira Gongalves e José Antdnio Graga Estev8o, em face da corn-
péténcia que foi dada ao secretariado no raferido plendrio de Leiria--n®l da III
rarte do nosso comunicado n@ 12/76.

Logo no inicio das negociagBes o Secretariado assumiu a posigfo, que sempre
menteve, de que a reestruturagfic deveria ser em conjunto, englobando todos os ser~
vigos da D.G.C.I..

No que respeita ac S.P.F.T 6 a Administrag¢fo n¥o estava, porém, em condigdes
do o discutir, vistio estar ainda a elaborar a sintese das alteragBes sugeridas ac
projecto que foi executado pelo Grupe de Trabalho e oportunamerte divulgado pela
Administragfio junto des trabalhadores.

Em face desta situag®o, fez-se apenas o estudo da reestruturacfo de carrei-
ras no que respeita aos outros servigos e suspenderam-se os trabalhos, aguardando
este Secretariado nova chamada da Administrag¢¥o logo que esta esteja’em condigles

de tomar uma posicH8o no que concerne aos S.P.F.T..



No que respeita aos restantes servigos, defendeusse o projecto de Beja e
procurou-se fazer o ajustamento entre o dito projecto e o que a Administrag¢8o pro-

punha, verificando-se que nf#o havia entre os dois divergéncias de fundo, a nfo ser
no que respeita 3s tabelas salariais, e a esse respeito o Secretariade defendeu
intransigentemente a proposta de Beja, apenas com as adaptagBes minimas resultan-
tes da reestruturagHo.

No que se refere a outres aspectos--evelug8o das carreiras, medidas transi-
térias, modos de promogHo, etc.--houve acordo e pode dizer-se que das negociagBes
havidas resultou uma melhoria, quer do projecto de Beja, quer do da AdministracHo,
alids pouco divergentes, como j& se disse,

Ficou assente que a Administragfo, no mais curto prazo que lhe seja possi-
vel, elaborard uma contraprroposta que serd enviada a este Secretariado e imediata-

mente divulgada por todos os servigos.
II-LEGALIZAGEO DOS ESTATUTOS

Por algumas comissBes n#o terem cumprido o que foi pedido nos n?s 3 e 4 do
comunicado n? 14/76, ainda n#o se procedeu & entrega da documentag¢8o necessdria no
Ministério do Trabalhos No entanto, espera-se que,a muito curto prazo,as dltimas
dificuldades estejam sanadas e o processo possa prosseguir, do que se dard imedia-
to conhecimento a todos os trabalhadores.

SAUDAGOES SINDICAIS

O SEGRETARIA




