comunicado n-14

ndlca,to dos Trabalhadores da
Direcgao-Geral das Contnbuu;oes e
Impostos

02/09/83

A TODOS 0S5 TRABAIHADORES

Por razoes vérias, dentre as quais ressalta a necessi
dade de conter as despesas do Sindicato, manteve a Direcgao duran
€: te algum tempo, a ausencia de comunicados., Nao estivemos no entan
to, parados, pelo que passaremos a dar conta da nossa actividade.
Queremos desde ja informar que este sera o ultimo co-

municado feito pela Direcgso, com objectivos 1nformativos, Passando
essa informagao a ser dada mensalmente, atraves de cadernos de in
formagao, cujo primeiro numero saira por veolta do dia 20 de Setem

bro.

Assim, passaremos a reservar 0s comunicados, para os
momentos em que for necessaria a mobilizagao dos trabalhadores,
para formas de luta ou aches que exijam uma participagao maciga.

A informagao contida neste ultimo comunicado, sera
portanto despida de comentarios e anélises, reservando estes, ja
€- Para o primeiro caderno de informagao.

Passamos portanto, a dar conta da nossa actividade

nos ultimos tempos:

Nos meses de Julho e Agosto, a Direcgdo teve reunioces,

respectivamente com o Director Geral e o Secretario de Estado do

Orgamento. Nessas reuniaes, foram abordadas as seguintes questoes:

Pessoal Administrativo

Para efeitos de aplicagao do art? 121° da Reestrutura
gao, a Direcgao Geral vai elaborar um regulamento de pProvas e con-

cursos, a submeter a aprovagao do Governo.




US linteressados que nos proximos 5 anos completem o
52 ano e pretendam passar ao quadro técnico, prestarao provas pre-
cedidas de cursos de reciclagem. Nao ha ainda datas marcadas, mas
prevemos que durante o ano de 1984, aqueles que jé tem o 5¢ ano,
sejam convocados mediante requerimento prévio, para concorrerem ao

’ .
quadro tecnico.

A Direcgao do Sindicato, manifestou tanto ao Director
Geral como ao Secretario de Estado, o seu protesto enérgico, pelo

facto de se ter criado na Inspecgao Geral de Finangas, um quadro

técnico, para onde transitam sem qualquer prova, os administrativos
daqueles servigos (Dec. Lei n? 198/857de 18/05). Este Decreto, cria
uma situagao de injustiga ao pesscal administrativo dos impostos,
que de forma alguma podemos aceitar. Assim, ficou jé agendada para
proxima reuniao com o Secretario de Estado, esta questao que exigire
mos seja resolvida o mais breve possivel. Alias a Dlrecgao Geral Ja
apresentou a Secretaria de Estado um pProjecto de Diploma que aplica

a0 nosso pessoal administrativo, o Decreto da Inspecgao.

——Actuagao da Inspeccao Geral de Financas —
nos Impostos

Exigimos ao Secretario de Estado, que limite a acgao que
consideramos abusiva, da Inspecgao Geral de Finangas quando em inspec
goes aos servigos., Exigimos tambem, a anulagao de todos os processos
disciplinares por atrasos de servigo, bem como 1instrugoes aos inspecto
res, no sentido de em vez de "policiarem" os trabalhadores, exercerem
uma acgao pedagégica Junto deles e proporem formas de actuagao, ten

dentes a minimizar os erros e falhas, quer de organlzagao, quer de

execugao dos servigos.,

Concursos

Realizam~se a 27 e 28 de Setembro, as provas para Che-
fe de 22 e Adjunto de 1&. Apesar dos nossos esforgos para o adiamen
to destas provas, pois estao dentro de um periodo em que o pessoal
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ou veio, ou esta de ferias, foi impossivel conseguir o adiamento.




Manifestamos contudo a Direcgao Geral, o desacordo pe=
la data escolhida, bem como pela forma pouco cuidada como foi prepa
rado e esta a ser ministrado o curso aos candidatos., g

Quanto aos concursos para os liquidadores principais e
de 1* concorrerem a Tecnicos de 218 esta desde 18/07, na Secretaria
de Fstado da Administragﬁo Pﬁblica. 0 regulamento de provas e con-

cursos, que permitira que estas se realizem,

“ Tahela de Custas ¢ Emolumentos

Esta a ser estudada por um grupo de tecnicos dos Minis-
terios da Finangas e Justiga, a actualizagao das tabelas de custas e
emolumentos. Nao se sabe ainda a data de conclusao do processu, mas

cremos que ate ao fim do ano se ja aprovada a actualizaqio.

Ajudas de Custo e¢ Quildmetros

Esta para despacho, a nova tabela de ajudas de custo e
quilémetros, que actualiza a actualmente em vigor, em consequancia
dos niveis de inflacgao crescentes, devendo ser publicada a muito

curto prazo.

Informacdes Diversas

Com a saida da Reestruturagao, fo1i necessario tazer uma
nova Portaria de contingentagio de quadros do pessoal da D.G.! s1,,
sem 0 que estariam bloqueados 08 ingressos dos estagiérios na catego
ria de tecnicos de 2°¢,

Essa Portaria seguiu ja para publicagao sob o n°® 996,

devendo ser publicada nos proximos dias,

Serdo publicadas ate 15 de Outubro, as promogées a Li-

quidadores Principais, dos Liquidadores de 1% com mais de 3 anos de

servigo bem como dos Tecnicos de 2% como mais de 14 a Tecnicos de 18,
tendo essa promogao, efeitos retroactivos a data da publicagao da Re
estruturagao, (20/05/83), tanto na antiguidade, como nos vencimentos

e premios de produtividade.

Alertamos a Secretaria de Estado, para a necessidade de
sujeitar ao regime do n® 3 do Art? 104°, a distribuigao de multas co
bradas em autos levantados por estranhos a D.G.C.I..
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Novamente insistimos para a necessidade de por em préti

ca, o seguro do pessoal do servigo externo, criado no Decreto 54/80..

Abordamos a problemética da formagao profissional e a

necessidade de distribuir ao pessoal, cédigos devidamente actualiza-

dos.

N 4
Temos pressionado premanentemente os responsaveis, no

sentido de ser actualizado o montante mensal do subsidio de residen

cia.

Vida Sindical

Aguardamos que a mesa da Assembleia Geral, realizada em
17/06, nos envie a acta, a fim de posteriormente divulgarmos os re-
sultados da mesma.

De qualquer modo, podemos adiantar que das decisoes to-
madas, resalta a autorizagio para a Direcgao estabelecer contactos
com outros Sindicatos representativos de trabalhadores da Fungao
piblica, tendentes a encontrar solugGes para as questoes que abran-

gem os trabalhadores em geral.

Estao para publicagao no Boletim do Ministerio do Traba
lho, os novos Estatutos do Sindicato. Assim que sejam publicados, i-
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remos incrementar a aplicagao pratica das inovagoes neles contidas.

Voltamos a lembrar, que toda a informagao deste comuni-
s . . . &
cado, sera desenvolvida e comunicada no caderno de informagao n? 1,

que sera distribuido no dia 20 de Setembro.

Saudagoes Sindicals ——————————

A DIRECCAO,




