W mdxcato dos Trabalhadores da
Dweccaoaﬁeral das Contrlbulcoes e
COMUNICADO Ne - 11/82 Impostos B- 6/4y/8

A TOPOS OS TRABALHADORES

Depois de negociagles esgotantes e complexas com o Secretiario
Gf" de Estado do Orgamentc, conseguimos, finalmente, em linhas gerais, chegar a um

acordo minimo com possibilidades - crémo-lo - de virmos a melhorar a situacgdo

dos Trabalhadores das Contribuigdes e Impostos.
Com efeito, como resultado desse acordo minimo, que ji compreen-
de a znuéncia do Secretfrio de Estado da Reforma Administrativa e que produzi-

ra efeitos -=-- por razdes orgamentais --—- a partir de 1 de Julho préximo (ini-

cio dc¢ segundc semesire), temos:

[~}
™ PASSAM A CHEFES DE DIVISAO:

@) Subdirectores Tributérios;

b) Supervisores "
C) Técnicoe Orientadores;
Subdirectores do Contencioso Tributérios
{, 20 PASSAM L LETRA B:
@) Investigasdores Juristas;

b) v Economistas;
35S passav 2 Letms z
Chefes de Reparticdic de Fimancas de la.
4“ PASSAM A LETRA F:
a) Chefee de Reparticfioc de Finangas de 2s5;

b} Adjuntos Chefe de Repartic3o de Financas de 12.
o
B2 passav 2 1ETRa 6-
@) Chefes de Reparticfo de Finangas de 3a,

b) Adjuntos Chefe de Reparticdo de Finangas de 22;
C) Peritos de Fiscalizaglo Tributéria de 2a;
d) Peritos do Contenciosc Tributdrios de 2a;

€) Peritos Tributarics de 23,

o
6' 03 Técnicos Tributérios de 12 e 23 classe, os Técnicos Verificadores



"
i

Tributérios de 18 e 228 classes e os Técnicos Contencioso Tribut&rig- de 13 e 22

classes, passam a constituir uma categoria finica de "Técnicos Tributirios" (sem

classes) na letra I, buscando-se uma solugio para os actuais Técnicos Tributa-

rios de 12 classe que-pensamos- vird a ser mais ou menos consubstanciada nestes
termos:

"0s Técnicos Tributirios sfio ponderados na letra I, passando &
letra H ao fim de 3 anos na categoria, sendo este prazo reduzido a 2 quando o
funcionério tiver obtido nas provas de selecg8o do concurso para a mesma, nota

igual ou superior a 16 valores",

o
7. a) Liquidador Tributério principal - letra J (nova clagse na categoria dos li-

quidadores tributérios).

b) Liquidador tributdrio de 12 classe - letra K(Busca-se uma solug8o semelhan-
te & dos actuais Técnicos Tributdrios de 12 classe para os actuais liquida-
dores tributédrios de 12 classe com o objectivo de serem ponderados na letrs.
By Q)

C) Liquidaderes Tributérios de 228 classe - letra L.

o
!’- £, criado um "onus de fung#o" de 15%,para os funciondrios que exercerem efec-
ti

ivamente a fungBo de fiscalizaglo (Servigos Centrais, Distritais e locais).

(-]
q" Passa a ser circular o quadro dos Peritos tributérios nas Repartigdes de Fi-

10

o . 2 Broire oay W 3 (
11- 0 Sexénio estd vdcitamente suspenso e em estudo a possibilidade da sua su- \

nangas, ou seja um Perito tributdrio de 22 classe, decorridos 3 anos, passa

4 letra F, isto & a Perito tributario de 12 classe.

o . . :
= As compensag8es por substituigdo nos lugares de chefia, passam a ser por tem=-

po indeterminades = nfic zor um periodo de 6 meses.

o

pressfio.

Estes 11 pontos constituiram, em linhas gerais, o acordo minimo.

Porém, advertimos que nfo abdicivamos de assuntos tZo importantes como:
- A publicac8o da portaria dos quadros.

:2- 0 movimento dos liguidadores tributdrios.

2;-C)m0vimento e colocagdo dos técmicos tributarios concursados.

Com ateng8o especial, procuramos resolver os problemas dos cole-
gas das carreiras administrativas e auxiliar (primeiros, segundos e terceiros
oficiais, escrituririos dactildgrafos, continuocs e telefonistas) com o objecti-
vo de poderem, mediante provas de selec¢fo, mudar para & carreira técnica.

Tudo isto foi resultado de um grande esforco de negociacgdo por

parte da DireccBo, até ao passado dia 30.

Com efeito nfio quisemos provocar situagdes de ruptura sem primei-

ro esgotarmos os meios de didlogo e de negociagido.

.oo/.o."
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Veja-se que aguentlmos até hoje a confirmagfo sobre os valores
classificativos e anos de servigo que constituirdo condig8o "sine qua non" pa-

ra as passagens ja referidas e consensadas dos actuais T.T.l2 classe A letra H
e dos actuais L.T. 12 classe & letra J situac8io esta que foi adiada sucessiva-
mente de 31 passado,(quarta-feir%k para quinta-feira & tarde, para ontem (segun-

da-feira) mas que s® hoje nos transmitiram que estava "bem encaminhada™.

Sobre a gquest8io dos processos disciplinares:

J& expressdmos ao Sr. Secretdrio de Estado de Orgamentc, a posig8o do Sindicato
do sector - revogagdo do despacho de 20/5/98¢0 € instrugBes precisas de actua-
¢80 a I« Gs F..
0Os processos disciplinares por atraze de servigo t&m gque ter um
ravéo.

A Administracglo que cumpra a sua obrigagdo --- preencha os qua-

a A3 ] ” . r . q
dros e abra os servigos criados no papel. NOs cumpriremos a nossa obrigagio -

- executaremos o trabalho dentro dos prazes legais., S&o estas as regras do

Jjogo. Quem as adulterar & responsabilizado perante os utentes deste servigo
pGblico, pelas anomalias.

Esteamos sclidédriocs com a posicdo temada pela comsulturia Juridi-
ca da D.G.C.1, gquanto aos processos disciplinares levantados. Mas cuidado. A
paciéncia dos trabalhadores da D. G. C. I. tem limites. Se h& corrupgdo que
seja atacada, e nfo camuflada com o levantamento de processos disciplinares por
servicos atrasados.

Colegas. As perspectivas s8lo estas. Continuem unidcs que nbs
estamos na 12 fila com objectivos de conseguirmos para todos melhores condig®es
de vida, trabalho e realizag#io profissional.

Mas lembremo-nos que a luta estd no nousso horizomte.

Se¢ for preciso, para ela iremos, £ com ela venceremos.

Vamos manté-los informados.

Tivémos hoje comunicagéo telefénica do Secretirio do Estado do
Orgamento, informando que um grupo de trabalho estid j4 comstituido e que ini-
ciaria em 14/4/82 a redacgfio do articulado final das matérias que atras indi-
camos como acordadas, bem como a criag8o de uma Subdirecgio-Geral para a Refor-

ma Fiscal.

Saudagdes Sindicais,




