
MANIFESTO ELEITORAL 

No próximo dia 29 de novembro, os sócios do Sindicato dos Trabalhadores dos Impostos (STI) de Viana do 

Castelo, serão chamados a votar para escolher a Direção Distrital (DD), para os próximos 4 anos. 

Convictos da necessidade de uma representação forte junto dos órgãos nacionais do Sindicato, no sentido de 

promover a defesa dos direitos e interesses dos nossos associados, os signatários decidiram submeter-se a 

sufrágio com a equipa e o programa que se seguem. 

A LISTA 

Quanto à composição da lista, importa referir que um dos elementos que compunha a anterior DD, 

aceitou o repto de continuar nas mesmas funções na presente lista, juntando-se 4 novos elementos, 

oriundos de serviços de finanças e alfândega, diversificando assim o espetro das diferentes categorias 

profissionais. 

CONTEXTO 

Continuamos a viver tempos conturbados na Autoridade Tributária e Aduaneira (AT), marcados pela: 

• Incrementada degradação das condições de trabalho dos funcionários, com uma crescente escassez

de recursos humanos e materiais;

• Instalações cada vez mais degradadas, que carecem de intervenções urgentes, para que os

funcionários possam continuar a prestar um serviço de qualidade aos cidadãos;

• Revolta dos funcionários relativamente aos direitos retirados no passado e ainda não repostos (dias

de férias, ajudas de custo, valor do Km, etc.) e perdas efetivas de vencimento por conta de aumentos

muito inferiores à inflação;

• Grande incerteza relativamente ao resultado das negociações quanto ao FET, avaliação permanente

(SIADAP) e movimento de transferências.

Mesmo sabendo que a responsabilidade pelo atual estado é do executivo, e sendo certo que só a ele 

compete tomar as medidas necessárias para corrigir esta situação, acreditamos ainda assim que o sindicato 

tem um papel importante a desempenhar e uma palavra a dizer na defesa intransigente dos interesses dos 

seus sócios, num momento crucial de definição da vida dos trabalhadores da AT. Ora, é precisamente com 

este espírito de missão que nos propomos, no quadro dos limites estatutários e tomando por referência a 

nossa jurisdição, levar a cabo o programa de trabalho que se segue. 

PROGRAMA 

Com esta equipa, propomos implementar o seguinte programa de trabalho: 

• Estabeleceremos uma ponte de comunicação eficaz entre os sócios do distrito e os órgãos nacionais

do Sindicato, no sentido de promover a resolução dos diferentes problemas e anseios;



• Assumiremos um papel ativo no âmbito do processo de tomada de decisão do STI, designadamente 

em relação à regulamentação do FET, à nova realidade da Autoridade Tributária e Aduaneira e aos 

novos conceitos de trabalho na Administração Pública, depois de ouvidos os sócios;

• Interviremos ativamente no seio das reuniões com os órgãos do STI, nomeadamente junto da Direção 

Nacional (DN), para salvaguarda das especificidades da missão tributária e aduaneira da AT, 

designadamente propondo a atualização das posições remuneratórias previstas do DL 132/2019, de 

30/08;

• Defenderemos a revisão dos estatutos do Sindicato com a implementação de uma nova orgânica e a 

criação do um regulamento agregador para agilizar o modo de funcionamento do STI;

• Estaremos vigilantes no que diz respeito ao rigor e transparência das contas;

• Lutaremos para fazer do STI um Sindicato mais forte, mais coeso e mais unido na defesa do interesse 

geral de todos os trabalhadores, em torno de uma Direção Nacional dinâmica e pró-ativa;

• Apostaremos num sindicalismo de proximidade com visitas regulares aos serviços do distrito e 

fortalecendo os canais de comunicação existentes com os sócios no ativo por intermédio dos 

delegados sindicais;

• Procederemos à atualização dos contactos dos sócios do distrito para que se mantenham os elos de 

ligação com todos, nomeadamente os sócios aposentados;

• Continuaremos a apostar nas atividades recreativas, apelando à sua ampla participação;

• Procuraremos estabelecer acordos de partilha de recursos e parcerias com outros órgãos distritais e 

regionais do sindicato para promoção de iniciativas de carácter lúdico e no âmbito da formação 

profissional;

• Tentaremos estreitar laços com outras estruturas sindicais do distrito de Viana do Castelo, sob a
supervisão da DN. 

Este é um programa ambicioso, que tem uma finalidade e um objetivo muito claro: aproximar o sindicato das 

suas bases e contribuir para um futuro mais promissor e um maior bem-estar junto das mesmas. 

É este o desígnio final que nos propomos levar a cabo com esta lista. Para isso, contamos com o apoio de 

todos os sócios do distrito de Viana do Castelo. 

Podem também os sócios contar com o nosso apoio na reivindicação das bandeiras que todos ansiamos 

conquistar, para bem dos funcionários, da AT enquanto organização central da Administração Pública, garante 

do financiamento do Estado e do controlo da fronteira externa e protecção da sociedade, e, em última instância, 

do próprio país. 

Saudações sindicais. 

Os candidatos da lista 




