SINDICATO DOS
TRABALHADORES
DOS MPOSTOS

ELEICAO PARA A DIRECAO REGIONAL DOS ACORES
MANIFESTO ELEITORAL 2025/28

Nos termos do art.’ 6° do Regulamento Administrativo ¢ de Apoio Logistico aos Atos
Eleitorais, ¢ apresentado o Manifesto Eleitoral da Lista Candidata a Dire¢éo Regional dos Agores.

Os elementos que compdem a atual Diregdo Regional dos Agores decidiram dar continuidade
ao trabalho que vém desenvolvendo na defesa dos interesses e anseios dos associados do STI, e até
no frutuoso desempenho da politica sindical, e da satide financeira do préprio Sindicato.

A Diregéo Regional dos Agores assumira o primordial compromisso, do acérrimo combate a
inércia institucional e a desvalorizag@o das atribuigdes da Autoridade Tributiria e Aduaneira, quer
no plano individual, ou coletivo, profissional ou particular, sem preferir, carreiras ou fungdes, titulos
ou cargos, aduaneiros ou tributarios. Todos sdo importantes no desenvolvimento dos objetivos da
AT, e na dignificagdo do servigo publico de qualidade e de exceléncia, que prestamos.

A DRA empregara todos os meios ao seu alcance, € sempre na prossecugdo dos Estatutos do
STI, utilizando a via negocial adstrita aos sindicatos, para influenciar as politicas governamentais,
no que diz respeito ao emprego, desenvolvimento pessoal e profissional de todos os colaboradores,
¢ higiene, safide e seguranga nos locais de trabalho, nomeadamente.

O cumprimento de todo o acervo legislativo referente a todas as carreiras da AT terd de ser
implementado e concluido, em toda a sua dimens3o, sem atropelos, insubordinagdo ou desmando, a
margem dos interesses legitimos de cada carreira, ou estatuto profissional.

Todos sabemos que os assuntos mais prementes, e aqueles que os socios mais anseiam por
uma resolugio célere, prendem-se com os concursos, a mobilidade intercarreiras, ¢ as
reclassificagdes, nomeadamente.

O nosso foco vai cingir-se principalmente, na defesa daqueles, cujas reivindicagdes ndo tém
sido atendidas pela Administragéo, e como tal, a DRA e o STI, véo, para além do esforgo ja
despendido, continuar a exercer pressdo junto da Administragdo, no sentido de serem atendidas as
legais e justas aspiragdes, dos funcionarios da AT.

A Higiene e Seguranga o Trabalho € desde sempre um fator a considerar no desempenho do
fator trabalho dos colaboradores da AT. E imprescindivel que se garantam boas condigbes de
higiene, de seguranga ¢ bem-estar, em todas as instalagées da AT. Desde o ar condicionado, ao

arejamento, a luminosidade, e aos pavimentos, tudo é importante para motivar os trabalhadores da

AT.



SINDICATO ()OO
TRABALHADORES
DO IMPOSTOS

A falta de material de escritério, a escassez de viaturas de servigo, a insuficiéncia de
fardamento adequado, ou as estadias em unidades hoteleiras condignas, aquando das deslocagdes
em servigo, sdo temas que estardo sempre a discussdo, e sempre com propostas de melhorias por
parte da DRA e do STI.

O caminho ndo se afigura fécil, antes pelo contrario, ¢ a DRA contard com todos, € com cada
um dos associados que exercem fung¢des na Regido Auténoma dos Agores, para que o proximo
mandato se exer¢a com firmeza, assertividade, com persisténcia, e com respeito por todos aqueles

que, dirigindo ou executando, enaltecem as insignias da Autoridade Tributaria ¢ Aduaneira.
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O Candidato a Presidente da DRA,

Anténio Pinto PJW
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