
 

 

 
 

Apresentação da proposta de candidatura à Direção Distrital de Leiria (DDL) do Sindicato dos 

Trabalhadores dos Impostos (STI), nos termos do disposto no artigo 39º dos Estatutos e no artigo 6º dos 

Regulamentos Administrativo e de Apoio Logístico aos Atos Eleitorais. 
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Proposta de Candidatura a Direção Distrital de Leiria do STI– Mandato 2024 / 2027 

 

 

Caros Colegas, 

 

A nossa candidatura à Direção Distrital de Leiria, pretende promover a 

aproximação das estruturas do STI aos seus sócios. 

 

Pretendemos estar sempre presente na discussão de questões fundamentais e 

transversais a todas as categorias, como a Avaliação Permanente, o SIADAP, 

regulamento de transferências e o FET, questões que ficaram e passados mais de 

quatro anos, continuam em aberto na negociação das carreiras que se concretizou 

no Dec.-Lei 132/2019. 

 

Estamos atentos aos diversos concursos que se encontram a decorrer, às alterações 

que se têm dado ao nível da substituição dos Serviços de Finanças pelas Lojas do 

Cidadão e á cada vez mais preocupante escassez de recursos humanos. 

 

Estamos conscientes do papel fundamental, dos trabalhadores, na organização, pelo 

que estaremos atentos a todas as vossas preocupações e tudo faremos para que sejam 

ouvidas. Juntos somos SEMPRE mais fortes.  
 

Saudações 

Zélia Lopes 
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1 – Programa de Ação 

 

A nossa equipa, propõe-se, com todo o empenho, a ser o elo de ligação entre os sócios 

do nosso distrito e a Direção Nacional do STI, manifestando junto daquela os nossos 

anseios e sugestões de melhoria. 

 

Propomos: 

 

1) Aumentar a proximidade com os serviços, dinamizando a participação dos 

colegas, com mais visitas aos serviços do Distrito;  

2) Apoiar colegas na resolução de problemas locais e na informação sobre serviços 

prestados pelo STI; 

3) Defesa de todas as categorias dentro da AT; 

4) Eleição de Delegados Sindicais onde venha a ser necessário; 

5) Estabelecer conjuntamente com os delegados sindicais alguns protocolos com 

entidades terceiras, com a finalidade de beneficiar os sócios, nomeadamente através 

de descontos em bens e serviços; 

6) Encontros anuais de sócios e delegados; 

7) Promover o diálogo entre os colegas dos Serviços e os seus representantes. 

 

Vamos todos lutar por um STI mais unido, em que todos os sócios se revejam!!! 

 Juntos seremos SEMPRE mais fortes. 


