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ASSUNTO: PROTOCOLO COM A ATLANTICA - ESCOLA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS
EMPRESARIAIS, SAUDE, TECNOLOGIAS E ENGENHARIA.

Ao abrigo de protocolo que celebrdmos com a ATLANTICA- Escola Universitaria de Ciéncias
Empresariais, Saude, Tecnologias e Engenharia, esta oferece aos Sécios do STl ou familiares
diretos, duas bolsas de estudo nas seguintes licenciaturas:

- Gestdo de Sistemas e Computagdo, e

ALANTICA ~ omemereeeiem

A bolsa cobre 100% da propina anual, desde que o aluno obtenha aproveitamento e ndo cobre seguro escolar,
candidatura, matricula e renovag¢des em ano subsequente ou cadeiras em atraso.

As licenciaturas sdo em hordrio pds-laboral e as aulas comecam a 15 de outubro. Os candidatos podem matricular-
se durante o més de outubro e para estas bolsas as candidaturas devem entrar até dia 18.

Recebera a bolsa quem preencher os requisitos de acesso ao ensino superior — Maiores de 23 anos, por exemplo —
e se candidatar primeiro (ordem de chegada).

As candidaturas devem ser naturalmente efetuadas diretamente na Atlantica, entidade que controlard a ordem de
inscricdo e a atribuicdo das referidas bolsas. Qualquer duivida devera ser colocada diretamente a Atlantica.

Nos termos do protocolo a Atlantica concede aos sdcios e colaboradores do STI, bem como aos familiares em 1.2
grau dos mesmos, os beneficios que a seguir se descrevem:

- Iseng¢do de pagamento da matricula no 12 ano de uma Licenciatura ou Mestrado;
- Desconto de 10% na propina global de qualquer Pés-Graduagao;

- Os descontos ndo sdo acumulaveis com outros descontos, isen¢es ou bolsas de estudo.
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